


ព ឹត្ត ិកា រណ៍សំខា ន់ៗ TIN NỔI BẬT

3-  បុគ្គ លិកឆ្ន ើមប ចា ំត ីមា សទី១ និងទី២ ឆាñ ំ២០១៥
  CBNV XUẤT SẮC QUÝ I VÀ QUÝ ll NĂM 2015

5-  ប រព្ធ ខួប ៦ ឆាñ ំបង្ក ើតធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី
  KỶ NIỆM 6 NĂM THÀNH LẬP SACOMBANK (CAMBODIA) PLC. 

6-  សន្ន ិសីទបូកសរុបកា រងា ររយៈពល ០៦ខ ដើមឆាñ ំ២០១៥
  HỘI NGHỊ SƠ KẾT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2015 

8-  វគ្គ បណ្ដ ុះបណា្ដ លប ឆា ំងនឹងកា រសមាù តប ក់កខ្វ ក់ និងហរិញ្ញ បប ទានភរវកម្ម 
  TẬP HUẤN PHÒNG CHỐNG RỬA TIỀN TẠI SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

9-  បង្ក ើតក ុមត ួតពិនិតយស្វ ័យកតម ូវ ខសីហា /២០១៥
   THÀNH LẬP ĐOÀN KIỂM TRA TỰ CHẤN CHỈNH THÁNG 8/2015

11-ធនា គា រសា ខមប៊ង(ខមបូឌា ) ភីអិលសុី ទទួលពា នរងា÷ ន់ធ នាគា រលក់រា យល្អ បំផុតប ចាំឆាñ ំ២០១៥ 
  SACOMBANK (CAMBODIA) PLC ĐẠT GIẢI THƯỞNG NGÂN HÀNG BÁN LẺ XUẤT SẮC NĂM 2015

12- វគ្គ ហ្វ ឹកហ្វ ឺនទប់សា្ក ត់អគ្គ ីភ័យɧ ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ
  TẬP HUẤN PHÒNG CHÁY CHỮA CHÁY TẠI SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

ផលិតផលសវា កម្ម  និងដំȾ ះស យអា ជីវកម្ម  SPDV & GIẢI PHÁP KINH DOANH

14-កម្ម វិធីជម ុញកា រលក់ SSP  
  CHƯƠNG TRÌNH KÍCH THÍCH BÁN HÀNG SSP

15-ដា ក់ឲយដំណើរកា រផលិតផលផ្ត ល់កម្ច ី ɧ ផសោ រទួលទំពូង
  TRIỂN KHAI SẢN PHẨM CHO VAY CHỢ TẠI CHỢ TOUL TUMPUNG 

16-ផលិតផលសវា កម្ម ថ្ម ី និងបច្ច កទសក្ន ុងកា រថរកសោ អតិថិជន
  SẢN PHẨM DỊCH VỤ MỚI VÀ KỸ NĂNG CHĂM SÓC KHÁCH HÀNG

17 -បង្ក ើតផ្ន កវា យតម្ល ទ ពយដា ក់បǽæ ំ ធានា 
  THÀNH LẬP BỘ PHẬN ĐỊNH GIÁ TÀI SẢN BẢO ĐẢM

18- ភា ពលចɂö ក្ន ុងកា រផ្ត ល់កម្ច ីខាñ តតូចɧ  សា ខា  Ɇធិ៍ ចិនតុងក្ន ុងរយៈពល ៦ខ ដើមឆាñ ំ២០១៥
   SỰ NỔI BẬT TRONG HOẠT ĐỘNG CHO VAY PHÂN TÁN CỦA CHI NHÁNH POCHENTONG TRONG 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2015

19- កម្ម វិធី "ប័ណ្ណ អធីអឹមសម ប់សិសស និសសិត"
  CHƯƠNG TRÌNH PHÁT HÀNH “ THẺ ATM CHO SINH VIÊN ĐẠI HỌC ”

20-ប័ណ្ណ ឥណទា នវីសា  របស់ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ
  THẺ TÍN DỤNG VISA CỦA SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

ចំណា ប់អា រម្ម ណ៍បុគ្គ លិក DÒNG TÂM SỰ

21- ចំណា ប់អា រម្ម ណ៍របស់ɋ កស ី ខូវ សុគនាð  នា យករង សា ខា Ɇ ធិ៍ ចិនតុង
  TÂM SỰ CỦA BÀ KHOV SOKUNTHEA, PHÓ GIÁM ĐỐC CHI NHÁNH POCHENTONG

22-ចំណា ប់អា រម្ម ណ៍របស់ɋ ក ចង បុ៊នគ ី  ប ធា ននា យកដាë នព័ត៌មា នវិទយោ 
  TÂM SỰ CỦA ÔNG CHENG BUNKRY, TRƯỞNG PHÒNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN 

សកម្ម ភា ពខា ងក ធនា គា រ HOẠT ĐỘNG NGOÀI TRỜI

23-ចូលរួមកម្ម វិធីរត់ប ណា ំងដើមបីបរិចាæ គឈា ម និងសបបុរសធម៌ ជួយដល់មន្ទ ីរពទយគន្ធ បុបាò 
  THAM GIA CHƯƠNG TRÌNH CHẠY BỘ ỦNG HỘ CHO BỆNH VIỆN KUNTHAK BOPHA

24-សកម្ម ភា ពហា ត់កីឡា  តន្ន ីស របស់បុគ្គ លិកធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ
        TẬP LUYỆN TENNIS CỦA CBNV SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

25- ប កួតបា ល់ទា ត់មិត្ត  ភាព ជាមួយអតិថិជនរបស់ធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ
         GIAO HỮU BÓNG ĐÁ VỚI KHÁCH HÀNG CỦA SACOMBANK (CAMBODIA) PLC. 

MỤC LỤC
ក ុមកា រងា របច្ច កទស / BAN BIÊN TẬP

ទទួលខុសត វូលើអត្ថ បទ / CHỊU TRÁCH NHIỆM BẢN TIN

Mr. NGUYEN NHI THANH
សមា ជិកក ុមប ឹកសោ ភិបា ល អមអគ្គ  នាយកធ នាគា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ 
TVHĐQT kiêm Tổng Giám đốc  Sacombank (Cambodia) Plc.

បុគ្គ លិកសរសរអត្ថ បទ / CBNV THAM GIA VIẾT TIN BÀI

Mr. YANG CHANTHY
ប ធា  ន នា  យក ដាë ន រដ្ឋ   បាល  និង ធនធា ន មនុសស / Trưởng Phòng HCNS

Mr. UNG KUCH
លខា អគ្គ  នាយក / Thư ký  Tổng Giám đốc

Mr. CHHUON CHHEN
ប ធា ននា យកដាë នគ ប់គ ងឥណទា ន / Trưởng Phòng Quản Lý Tín dụng

Mr. CHENG BUNKRY
ប ធា ននា យកដាë នព័ត៌មា នវិទយោ  / Trưởng Phòng CNTT

Mr. TRAN QUOC TRUNG
ប ធា ន នា យកដាë ននីតិកម្ម  & គ ប់គ ង ហានិភ័យ / Trưởng Phòng PL  &  QLRR

Mr. PHUONG KIMYENG
ប ធា ននា យកដាë នទំទា ក់ទំនងអតិថិជន / Trưởng Phòng Kinh doanh

Mr. SRENG SOKHOEUN
នា យកសា ខា Ɇ ធិ៍ ចិនតុង / Giám đốc Chi nhánh Pochentong

Mr. YANG VIREAK
នា យកសា ខា តា  ɕõ  / Giám đốc Chi nhánh Takhmao

Mrs. KHOV SOKUNTHEA
នា យករងសា ខា Ɇ ធិ៍ ចិនតុង / Phó Giám đốc Chi nhánh Pochentong

Ms. LY SOKUNTHEA
អនុប ធា ន នា  យក ដាë ន រដ្ឋ   បាល  និង ធនធា ន មនុសស / Phó Phòng HCNS

Mr. DUONG NGOC HAU
អនុប ធា ននា  យក ដាë ន ទំនា ក់ទំនងអតិថិជន / Phó Phòng Kinh doanh

Mr. SEAN SOSITHA
អនុ ប  ធា ន នា យកដាë នទំនា ក់ ទំ នង អតិថិជន  / Phó Phòng Kinh doanh

Mr. PRAK VOEUN
ប ធា នអា ជីវកម្ម ផ្ន កប័ណ្ណ  / Trưởng Bộ phận Thẻ

សម បសម ួលអត្ថ បទ និងរូបភា ព / ĐIỀU PHỐI VÀ ẢNH

Mr. UNG KUCH
លខា អគ្គ  នាយក / Thư ký  Tổng Giám đốc

Ms. FOK VEASNA
ប ធា នបុគ្គ លិកផ្ន កផសព្វ ផសោ យ និងទីផសោ រ
Trưởng Bộ phận Truyền Thông Marketing

រចនា អត្ថ បទ / THIẾT KẾ

Mr. CHENG SAMBO
បុគ្គ លិកផ្ន កផសព្វ ផសោ យ និងទីផសោ រ / Chuyên viên Thiết kế

Mr. TANG CHHENG
បុគ្គ លិកផ្ន កផសព្វ ផសោ យ និងទីផសោ រ / Chuyên viên Thiết kế

មា តិកា 







ប រព្ធ ខួប ៦ ឆាñ ំបង្ក ើតធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា )ភីអិលសុី
KỶ NIỆM 6 NĂM THÀNH LẬP SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

ថ្ង ទី ២៣/០៦/២០០៩ ធនា គា រ សា ខមប៊ង បា នបើកសɈó ធ ជាផ្ល ូវ ការនូវសា ខា ភ្ន ំពញ 
ដំបូង ɧ ព ះរា ជា ណា ចក កម្ព ុ ជា គិតដល់ថ្ង ទី ២៣/០៦/២០១៥ គឺ គម ប់ ខួប រយៈ ពល 

០៦ឆាñ ំពញដលធនា គា រសា ខមប៊ង បា នបើកដំណើរកា រធ្វ ើប តិបត្ត ិ ការ។  Ⱥយ ទទួល បា ន កា រ 
យក ចិត្ត ទុកដា ក់ ចង្អ ុលបងាø ញ ទំនុកបម ុង បង្ក លក្ខ ខណì អំȾ យផលពីសំណា ក់ថាñ ក់ដឹកនា ំរបស់
ធនា គា រ ម និងធនា គា រជា តិនកម្ព ុ ជា ធ នាគា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  បច្ច ុបបន្ន   បាននិងកំពុងមា នកា រ 
អភិវឌឍន៍ យា៉ងឆា ប់រហ័ស ប កបȺ យប សិទ្ធ ិ ភាព សុវត្ថ ិ ភាព និងស្ថ រ ភាព ពីសា ខា ស្ថ ិតក មចំណុះ 
បា ន ប្ត ូរ ɥ ជា ធនា គា របុត សម្ព ័ន្ធ ដល មានដើមទុនរបស់ធនា គា របរទស១០០% ពីទីតា ំង ប តិបត្ត ិ  
កា រ   ត មួយ កន្ល ង បា នពង ីកបណា្ដ ញប តិបត្ត ិ ការរហូតដល់ ៨ទីតា ំង(ក្ន ុង Ƀះ ៦ ទី តា ំង ស្ថ ិត  ɧ 
រា ជធា ន ីភ្ន ំពញ និង២ទីតា ំងɧ ខត្ត កំពង់ចា ម និងខត្ត កណា្ដ ល)។ អំពីធនធា នមនុសសក៏មា ន កា រ 
រីក ចម ើនគួរɒ យកត់សមា្គ ល់ទា ំងបិរមា ណនិងគុណភា ព បច្ច ុបបន្ន  ធ នា គារសា ខមប៊ង ខមបូឌា  
មា ននិɉ ជិកប  មាណជិត ២០០នា ក់ ក្ន ុង Ƀះ ៩០% ជា បុគ្គ លិកក្ន ុងតំបន់ដលមា នកា រ យល់ 
ដឹង ពីវបបធម៌ និងទីផសោ រប ទសកម្ព ុ ជា។ ក្ន ុងឱកា សប រព្ធ ខួបថ្ង បង្ក ើតគម ប់រយៈពល៦ឆាñ ំនះ 
ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  ក៏បា នធ្វ ើ ការប គល់ម ដាយកិត្ត ិយសជូនដល់បណា្ដ និ ɉជិក ដល 
បា នរួមចំណក ផសោ រភាè ប់ និងរួមដំណើរអភិវឌឍន៍ȶó ះɥ មុខជា មួយធនា គា រក្ន ុងរយៈពល ៦ ឆាñ ំ 
កន្ល ង មក នះ ផងដរ។

Ngày 23/6/2009, Sacombank đã chính thức khai trương Chi nhánh Phnom Penh tại 

Vương quốc Campuchia -  đến ngày 23/6/2015 vừa qua - Sacombank đã tròn 6 năm 

hoạt động tại đây. Được sự quan tâm chỉ đạo, hỗ trợ tạo điều kiện thuận lợi của Quý vị 

Ban lãnh đạo NH mẹ và Ngân hàng Quốc gia Campuchia, Sacombank (Cambodia) Plc 

hôm nay đã và đang phát triển nhanh, hiệu quả, an toàn và ổn định, từ một Chi nhánh 

trực thuộc đã chuyển đổi thành Ngân hàng con 100% vốn nước ngoài, từ một địa điểm 

giao dịch duy nhất nay đã mở rộng mạng lưới hoạt động lên đến 8 điểm giao dịch (6 

điểm tại thủ đô Phnom Penh, 2 điểm tại tỉnh Kampong Cham và tỉnh Kandal). Về nguồn 

nhân lực cũng được phát triển cả về số lượng lẫn chất lượng, đến nay Sacombank 

Cambodia đã có gần 200 người, trong đó 90% là CBNV người địa phương am hiểu văn 

hóa và thị trường Campuchia. Nhân dịp kỷ niệm 6 năm thành lập, Sacombank Cambodia 

đã trao tặng kỷ niệm chương danh dự cho các CBNV đã cống hiến, gắn bó và đồng hành 

cùng phát triển với Ngân hàng trong 6 năm qua.

ព ឹត្ត ិកា រណ៍សំខា ន់ៗ TIN NỔI BẬT
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សន្ន ិសីទបូកសរុបកា រងា ររយៈពល ០៦ខ ដើមឆាñ ំ ២០១៥២០១៥
HỘI NGHỊ SƠ KẾT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 20152015

នា ថ្ង ទី០៩/០៧/២០១៥ សន្ន សីិទ បូក  
សរុប  សកម្ម ភា ព អា ជីវកម្ម  ៦ ខ  ដើម 

ឆាñ ំ២០១៥ របស់ ធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) 
ភីអិលសុី ត ូវ បា ន ប រព្ធ   ឡើង ɧ  រា ជធា នី ភ្ន ំពញ 
ក ម   វត្ត   មាន ចូល រួម របស់ ɋ ក NGUYEN GIA DINH 

(សមា ជិកក មុប កឹសោ ភិបា ល) ɋ ក LE VAN ANH TU 

(ជំនួយកា រអគ្គ  នាយករង) សមា ជិក ក ុម ប ឹកសោ  
ភិបា ល ឯករា ជយ ថាñ ក់ដឹកនា ំ ប  ធាន  នាយកដាë ន និង 
នា យកសា ខា ទា ំងអស់ របស់ធនា គា រសា ខមប៊ង 
ខមបូឌា ។
គិតត ឹមថ្ង  ទី៣០/០៦/២០១៥ ធនា គា រ មា ន 
សមតុលយ  ប ក់  បġ្ញ ើ    មាន ជា ង  ១២០ លា ន ដុលាö រ 
អា មរិក សម ច  បា ន  ៩២% ផនកា រឆាñ ំ២០១៥ ក្ន ុង 
Ƀ ះ ប ក់ បġ្ញ ើ  របស់  សហគ សនិងរូបវន្ត បុគ្គ ល  
មា ន ជា ង  ៤៨,៥លា នដុលាö រ អាមរិក ស្ម ើ នឹង  ៤០% 
ន ទំហំ  ប ក់បġ្ញ ើសរុប កើន ឡើង ប មា ណ៥%   
ធៀប នឹង   ឆាñ ំ២០១៤។ ជា  រួម ក្ន ុង រយៈ ពល៦ខ  
ដើមឆាñ ំ កំណើនប ក់បġ្ញ ើɧ មិន ទា ន់សមា មា ត 
្រ  នឹងសកាí - នុពល និងផនកា រɧ ឡើយ  (ប ក់ បġ្ញ ើ 
កើន ឡើង ២,២លា ន ដុលាö រអា មរិក ធៀបនឹងផន 
កា រ ត ូវ មា ន កំណើន ៧លា នដុលាö រ អាមរិក)។ ក្ន ុង  
រយៈ ពល ៦ខចុងឆាñ ំ ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  
ត ូវ បង្ក ើន លបឿនបន្ថ មទៀត ដើមបីសម ច បា ន 
Ȳ ល ɞ  ក្ន ុង ឆាñ ំ ២០១៥នះ។
សមតុលយផ្ត ល់កម្ច ីរយៈពល ៦ខដើមឆាñ ំមា នជា ង 
១០៧លា នដុលាö រអា មរិក កើន ២៧% ធៀប នឹង 
ឆាñ ំ២០១៤ សម ចបា នប  មាណ៩៤% ផន កា រ   
ឆាñ ំ២០១៥ ក្ន ុងɃ ះ  ឥណទា ន រយៈពលខ្ល ី មា ន 
ប មា ណ   ជា ង ៥៨លា នដុលាö រ អាមរិក ស្ម ើនឹង 
៥៤% ។    អត  ឥណទា នមិនដំណើរកា រមា ន ០,៦៩%   
ថយចុះធៀបនឹងដើមឆាñ ំ២០១៤Ⱥ យសា រ  ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា ន អនុវត្ត   ល្អ  សកម្ម  ភាព  Ⱥះ 

ស យ  បំណុល អា ក ក់ជា ពិសសបា ន Ⱥ ះស យ 
ជ ះស ឡះឥណទា ន មិនដំណើរកា រ  របស ់ សា ខា  
ចបោ រអំɪ ។
ចំណូលពីសវា កម្ម ទទួលបា នជា ង ៦៦៨ ពា ន់ ដុលាö រ   
អា មរិក សម ចបា នប  មាណ ៦៦% ផន កា រ  ក្ន ុង  
Ƀ ះ  ចំណូលពី សវា កម្ម ទូទា ត់ ប ក់ តា ម   ព  ំ ដន      
មា ន    ទំហ ំធំជា ងគ ចំណុច កំពូល ក្ន ុង ខ មីនា   ពល   
ដល   រដូវកា លប មូល ផល ដំឡូង  ɧ  ខត្ត  កំពង់ ចា ម   
ចូលមកដល់(Ⱥ យឡក ក្ន ុងខ  មីនា  ចំណូល ព ី  
សវា   កម ្ម  ទូទា ំងធនា គា រទទួលបា ន ២៦១ ពា ន់  ដុលាö រ 
អា មរិក)។ បិរមា ណប័ណ្ណ ដល ចញ Ⱥ យ ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង ខមបូឌា  ក្ន ុង រយៈ ពល ៦ ខ ដើម ឆាñ ំ មា ន 
ចំនួន ២.២៧៣ប័ណ្ណ  ក្ន ុង Ƀ ះ   ប័ណ្ណ  Local Debit 
មា នចំនួន ៦៤៤ ប័ណ្ណ  Visa Debit ចំនួន ១.៦០៣ 
និងប័ណ្ណ  Visa Credit មា ន ចំនួន ២៦ ។  ជា  រួម បា ន 
ធ្វ ើកា រសា កលបងគម ង ប័ណ្ណ ឥណ ទាន ចប ់ សព្វ  
គ ប់ និងតា មកា រពយោ ករណ៍នឹងដា ក់ ជូន  អតិថិ ជន  ប ើ 
ប ស់ នា ចុងឆាñ ំ២០១៥នះ។
ប ក ់ ចំណញមុនគិតពន្ធ  មាន ១.៣៣៨ ពា ន ់  ដុលាö រ    
អា មរិក សម ច បា ន ៦៦% ផន កា រ ប  ចាំឆាñ ំ កើន  
ឡើង ធៀប នឹង ឆាñ ំ ២០១៤ កន្ល ងɥ  សំខា ន់ Ⱥ យ 
សា រ កា រ កើន ឡើង នចំណូល ពី សវា  កម្ម    ការ ថយ 
ចុះ ចំ ណា យ កា រប ក់ និង  កា រ  ក  តម ូវនូវសំវិធា នធន 
ត ឡប ់ វិញ ចំɆ ះ ខ្ទ ង់  ឥណ ទា ន   មិនដំណើរកា រ។ អំពី 
សកម្ម ភា ព ប តិបត្ត ិ  ការ ទទួល បា នលទ្ធ ផលល្អ  ក្ន ុង 
Ƀ ះ  បា នធ្វ ើបច្ច ុបបន្ន   ភាព    នូវ ឯក សា រ នា នា  លើ គហ 
ទំព័រ EDOC ដា ក  ់ឲយ  អនុវត្ត  គ ប  ់ជ ងុជ យសកម្ម  ភាព  
ប ឆា ំង កា រ សមាù តប ក់កខ្វ ក់  បាន ធ ្វ ើឲយ ប សើរ 
ឡើង យន្ត កា រគ ប់គ ងទុន ផ្ទ  ក្ន ុង(FTP) សមស ប 
នឹង  លក្ខ ខណì  របស់សា ខា  នីមួយៗ។ ជា  ប  ចាំ រៀប ចំ 
វគ្គ  បណ្ដ ុះ បណា្ដ លដល់ បុគ្គ លិក ដើមបី លើក កម្ព ស់ 
សមត្ថ ភា ព  ជំនា ញ លើកជា ផនកា រនិងបណ្ដ ះុបណា្ដ ល

បុគ្គ លិកស្ន ង។ល។
ក្ន ុងកំឡុងខមសា  ធនា គា រ បា ន ដា ក់ ឲយ ដំណើរ កា រ 
កម្ម វិធី “ដា ក់ ប ក់បġ្ញ ើ ទទួលបា នរងា÷ ន់ភាö មៗ” 
ជា មួយ នឹង    រងា÷ ន់អនុសសោ វរីយ៍ គួរ ឲយ ទា ក់ ទា ញ ជា  
ច ើន  ក្ន ុង  Ƀ ះ អតិថិជននឹងទទួលបា នទូរស័ព្ទ  
Iphone  6plus    ភាö មៗ ពល ដា ក់ប ក់បġ្ញ ើ ចាប់ពី 
២០០ ពា ន  ់   ដុលាö រ អា មរិក ជា  មួយ រយៈ ពល ផ្ញ ើ ១២ 
ខ      ឡើង  ɥ  ។  កម្ម  វិធ ី នះ មា ន សុពលភា ព  រហូត  ដល   ់  
ត ឹម  ថ្ង ទី ៣០/០៩/២០១៥ ។ នា ខ០៦/២០១៥ 
ធនា គា រសា ខមប៊ង ខបមូឌា  បា ន ដា ក ់ឲយ ដំណើរ 
កា រ កម្ម វិធី “ជម ុញ កា រ លក់”   ដើមបី     លើក  ទឹក ចិត្ត  ដល់ 
បុគ្គ លិក  ឲយ បង្ក ើន    សមត្ថ ភា ព    លក់។ កម្ម  វិធី នះ នឹង 
បញ្ច ប់ ɧ  ចុង   ឆា ñ ំ    ២០១៥ ជា  មួយ   រងា÷ ន់  លើក ទឹក ចិត្ត  
ចំនួន បី   អំព  ី   ប ក់បġ្ញ ើ ផ្ត ល ់ កម ្ច ី និងប័ណ្ណ ។ ជា រួម 
បណា្ដ  Ȳ ល  ɞ អា ជីវកម ្ម   របស   ធ់នា គា រ សា ខមប៊ង 
ខមបូឌា  ក្ន ងុ រយៈ ពល ៦ ខ  ដើម ឆាñ ំ ២០១៥ សម ច   
បា ន លទ្ធ ផល ល្អ  ក្ន ុង រយៈ ពល ៦ខចុងឆាñ ំ ធនា គា រ  
សា ខមប៊ង ខមបូឌា  ត ូវ សកម្ម  បន្ត  សកម្ម  ភាព 
ប មូល ទុន ជម ុញ សកម្ម  ភាព ផ្ត ល់  កម្ច  ីឥណទា ន  
ខាñ ត តូច ព មទា ងំ ពង ងឹ គុណភា ព  ឥណទា ន បង្ក ើន  
សកម្ម ភា ព គ ប់គ ង ហា និភ័យ និង  សកម្ម    Ⱥះ ស យ  
ឲយ ចប់ ស ឡះ ឥណទា នមិន ដំណើរ  កា រ ដើមប  ីសម ច  
បា ន ល្អ  ប សើរ  នូវផនកា រឆាñ ំ ២០១៥ ដល បា ន 
ប គល់ ឲយ។

ព ឹត្ត ិកា រណ៍សំខា ន់ៗ TIN NỔI BẬT
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Ngày 09/07/2015, hội nghị sơ kết tình hình hoạt động kinh doanh 6 tháng đầu năm 2015 của Sacombank (Cambodia) Plc đã được tổ chức 

tại Phnom Penh, với sự tham dự của ông Nguyễn Gia Định (TV.HĐQT), ông Lê Văn Anh Tú (Trợ lý P.TGĐ), thành viên HĐQT độc lập Ngân 

hàng, Ban điều hành, các Trưởng phòng NVNH và các Giám đốc Chi nhánh của Sacombank Cambodia.

Tính đến ngày 30/06/2015, SC đạt số dư huy động hơn 120 triệu USD, đạt 92% kế hoạch 2015, trong đó huy động từ TCKT&DC đạt hơn 48,5 

triệu USD, chiếm hơn 40% tổng nguồn huy động, tăng 5% so với năm 2014. Nhìn chung trong 6 tháng đầu năm tăng trưởng của nguồn huy 

động chưa tương xứng với tiềm năng và kế hoạch (tăng hơn 2,2 triệu USD so với kế hoạch tăng 7 triệu USD). Trong 6 tháng cuối năm, SC phải 

tăng tốc mạnh mẽ để về đích trong năm 2015. 

Dư nợ cho vay 6 tháng đầu năm đạt hơn 107 triệu USD, tăng 27% so với 2014, hoàn thành được 94% kế hoạch năm 2015, trong đó cho vay 

ngắn hạn đạt hơn 58 triệu USD chiếm 54%. Tỷ lệ nợ xấu chiếm 0,69%, giảm so với đầu năm 2014 do SC đã thực hiện tốt công tác xử lý nợ xấu, 

đặc biệt đã xử lý dứt điểm một số món nợ xấu tại Chi nhánh Chbar Ampov. 

Thu dịch vụ đạt được hơn 668 nghìn USD hoàn thành được 66% kế hoạch, trong đó thu từ thanh toán biên mậu chiếm tỷ trọng lớn nhất, đỉnh 

điểm là trong tháng 3 khi mì lát vào vụ mùa ở tỉnh Kampong Cham (riêng trong tháng 3 toàn ngân hàng thu phí dịch vụ được 261 nghìn USD).  

Số lượng thẻ SC đã phát hành trong 6 tháng đầu năm đạt 2.273 thẻ trong đó có 644 thẻ Local Debit, 1.603 thẻ Visa Debit và 26 thẻ Visa Credit. 

Về cơ bản đã hoàn tất test dự án thẻ tín dụng và dự kiến sẽ triển khai cho khách hàng trong cuối năm 2015 này. 

Lợi nhuận trước thuế 1.338 nghìn USD, đạt 66% kế hoạch năm, tăng so với năm 2014 chủ yếu do tăng thu dịch vụ, giảm chi phí trả lãi và hoàn 

nhập dự phòng các món nợ xấu. Về công tác quản trị điều hành đạt được kết quả tốt trong đó đã cập nhật văn bản lên trang EDOC, triển khai 

toàn diện công tác phòng chống rửa tiền, đã cải tiến cơ chế điều hòa vốn nội bộ (FTP) phù hợp với lợi thế của từng đơn vị kinh doanh, liên tục 

tổ chức khóa đào tạo cán bộ nhân viên nhằm nâng cao trình độ nghiệp vụ, thực hiện quy hoạch và đào tạo đội ngũ kế thừa...

Trong tháng 04, SC đã tung ra chương trình “Gửi tiền nhận quà” với nhiều quà tặng hấp dẫn, trong đó khách hàng sẽ nhận được Iphone 6 plus 

ngay khi gửi tiền từ 200 ngàn USD với kỳ hạn từ 12 tháng trở lên. Chương trình này kéo dài đến hết ngày 30/9/2015. Trong tháng 6/2015, SC 

đã chạy chương trình “Kích thích bán hàng” nhằm khuyến khích cán bộ nhân viên tăng cường khả năng bán hàng. Chương trình sẽ kết thúc 

vào cuối năm 2015 với 3 loại giải thưởng về chỉ tiêu tiền gửi, cho vay và thẻ. Nhìn chung, các chỉ tiêu kinh doanh của SC trong 6 tháng đầu 

năm 2015 đạt được kết quả khả quan, và trong 6 tháng còn lại SC sẽ tiếp tục nỗ lực trong công tác huy động vốn, đẩy mạnh cho vay phân tán 

cùng với nâng cao chất lượng tín dụng, tăng cường công tác quản lý rủi ro và tích cực xử lý dứt điểm nợ xấu nhằm hoàn thành được xuất sắc 

kế hoạch năm 2015 đã được giao.
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វគ្គ បណ្ដ ះុបណា្ដ លប ឆា ងំនឹងកា រសមាù តប ក់កខ្វ ក់ និងហរិញ្ញ បប ទានភរវកម្ម 
TẬP HUẤN  PHÒNG CHỐNG RỬA TIỀN TẠI SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

Thực hiện theo quy định của Ngân hàng mẹ, cũng như quy định của NBC, từ quý 2/2015, Sacombank (Cambodia) Plc.  đã đẩy mạnh công tác 

phòng chống rửa tiền và tài trợ khủng bố (AML/CFT). Các giao dịch thanh toán (bao gồm tiền mặt và thanh toán điện tử) đều được kiểm 

tra trên chương trình AML Express trước khi thực hiện thanh toán. Đồng thời, các giao dịch có số tiền lớn (trên 10.000 USD đối với giao dịch tiền 

mặt và trên 1.000 USD đối với các giao dịch điện tử) đều phải báo cáo định kỳ cho NBC. 

Hiện nay, tiền mặt vẫn là phương tiện thanh toán phổ biến trong các giao dịch kinh tế tại Campuchia, nên Sacombank Cambodia nhận thức 

được tầm quan trọng của công tác phòng chống rửa tiền và tài trợ khủng bố. Trong thời gian tới, Sacombank Cambodia sẽ phối hợp với Ngân 

hàng mẹ tăng cường cơ chế nhận biết khách hàng, kịp thời phát hiện những khách hàng đáng nghi ngờ để có giải pháp ngăn chặn rủi ro cho 

Ngân hàng.

      អនុɋ មតា មបទបបញ្ញ ត្ត ិរបស់ធនា គា រម ក៏ដូច ជា  បទបបញ្ញ ត្ត ិរបស់ធនា គា រជា តិនកម្ព ុ ជា  ចាប់ ពី ត ី មាសទី២ ឆាñ ំ២០១៥ ធ នា គារសា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា នធ្វ ើ ការ
ពង ឹងសកម្ម  ភាពប  ឆាំងនឹង កា រ សមាù តប ក់កខ្វ ក់និងហិរញ្ញ បប ទានភរវ កម្ម  (AML/CFT)។ រា ល់ប តិបត្ត ិ ការទូទា ត់(ជា  សា ច់ ប ក់សុទ្ធ  និងទូ ទាត់អឡិចត ូនិក) 

សុទ្ធ តត ូវបា នធ្វ ើ ការត ួតពិនិតយក្ន ុងប ព័ន្ធ  AML Express មុននឹងធ្វ ើកា រទូទា ត់។ ទន្ទ ឹមនឹងɃ ះ រា ល់ប តិបត្ត ិ ការដលមា នទំហំទឹកប ក់ធំ (លើសពី 
១០.០០០ដុលាö រអា មរិក ចំɆ ះ ប តិបត្ត ិ ការសា ច់ប ក់ និងលើសពី ១.០០០ ដុលាö រ  អាមរិក ចំɆ ះ ប តិបត្ត ិ ការ អឡិច ត ូនិក) សុទ្ធ  ត ត ូ  វបានធ្វ ើរ បាយ ការណ៍ ជូន 
ធនា គា រ ជា តិ ន កម្ព ុ ជា  ជា  ប  ចាំ។
បច្ចុបបន្ន សាច់ ្របាក ់ សុទ្ធន ៅ ែតជារូបភាពទូទាត់ េពញ   និយម ក្នុងបណា្ដ្របតិបត្តិការ េសដ្ឋកិច្ច េនៅ្រប េទស  កម្ពុជា  េទីបធនាគារសាខម ែប៊ង េខមបូឌា យល់ ចបោស  ់    ពី សារៈ   
សំខាន  ់ ៃន  សកម្មភាព្របឆំាងនឹងការ  សមាùត្របាក់កខ្វក់ និងហិរញ្ញបបទាន េភរវកម្ម។  នា េពលអនាគត ធនាគារសាខមែប៊ង  េខមបូឌា នឹង សហការ ជាមួយ ធនាគារ  េម 
ព្រងឹង  យន្ត ការ   ក្នុង  ការ កំណត់ អត្តសǽʲណអតិថិជន រក េអាយ េឃើញ នូវ អតិថិជន សងស័យ េដើមបីដាក់េចញជាវិធានការទប់ សា្កត់ ហានិភ័យ ជូន ធនាគារ ទាន់េពលេវលា។
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បង្ក ើតក ុមត ួតពិនិតយស្វ ័យកតម ូវ ខសីហា /២០១៥
THÀNH LẬP ĐOÀN KIỂM TRA TỰ CHẤN CHỈNH THÁNG 8/2015

Như mọi năm, tháng 8 là tháng tự kiểm tra chấn chỉnh trên toàn hệ thống Sacombank. Tiếp 

nối tinh thần kiểm tra chấn chỉnh, Sacombank (Cambodia) Plc. đã tổ chức đoàn kiểm tra 

chi nhánh với các thành viên là trưởng/phó phòng nghiệp vụ. Đoàn đã tổ chức kiểm tra ở các 

nội dung trọng yếu trong hoạt động của chi nhánh, trong đó tập trung kiểm tra công tác tín 

dụng và công tác vận hành. Nhìn chung, các chi nhánh của Sacombank Cambodia vẫn đang 

hoạt động an toàn, tuân thủ quy định nội bộ cũng như quy định của NBC, có một số sai sót nhỏ 

trong hoạt động nghiệp vụ cần chấn chỉnh, chưa có sai phạm nghiêm trọng xảy ra. SC cũng đã 

phát hiện các đối tượng khách hàng lừa đảo, dùng hộ chiếu giả mạo để mở nhiều tài khoản tại 

Sacombank Cambodia và dùng những tài khoản đó để thực hiện lừa đảo. Sacombank Cambodia 

đã báo cáo cho Ngân hàng mẹ, NBC và đã thực hiện đóng các tài khoản này.

ដូចឆាñ ំមុនៗដរ ខសីហា  ជា ពលវលា ត ូវធ្វ ើ 
កា រ ត ួតពិនិតយ និងស្វ ័យកតម ូវɧ ទូទា ំង 

បណា្ដ ញធនា គា រសា ខមប៊ង។ ឈរ លើ សាõ រតី ត ួត  
ពិនិតយកតម ូវ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា ន 
ធ្វ ើកា រ ចា ត់ តា ំងក ុម  ត ួត  ពិនិតយ សា ខា   Ⱥ យ មា ន   
សមា ជិក ជា ប  ធាន អនុប  ធាន នាយកដាë ន។ ក ុម 
បា ន អនុវត្ត ត ួតពិនិតយតា ម   ខ្ល ឹម សារ សំខា ន់ៗ  ក្ន ុង    
ប តិបត្ត ិកា រ របស់ សា ខា  ក្ន ុង   ɃះɅí ត ɥ លើ  កា រ 
ត ួត ពិនិតយ  សកម្ម  ភាព ផ្ត ល់   ឥណទា ន និង ប តិបត្ត ិ 
កា រ ។ ជា រួមបណា្ដ  សាខា  របស់ ធនា គា រ សា ខមប៊ង 
ខមបូឌា  កំពុងមា នសកម្ម  ភាព ប តិបត្ត ិ ការ  ប កប 
Ⱥ យ  សុវត្ថ ិភា ព អនុɋ មតា ម បទ បបញ្ញ តិ្ត  ផ្ទ  ក្ន ុង ក៏ 
ដូចជា បទបបញ្ញ ត្ត ិនា នា របស់  ធនា គា រ ជា តិ  ន  កម្ព ុ ជា 
មា នកំហុសឆ្គ ងតិចតួចក្ន ុង ប តិបត្ត ិ ការ តម ូវ  ឲយ មា ន 
កា រ ករសម ួល មិន មា ន កំហុស ឆ្គ ង ធ្ង ន់ ធ្ង រកើត ឡើង  
គួរឲយកត់សមា្គ ល់។ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  
បា ន  រក ឃើញ នូវ សǽʲ ណ ឆɄ ក ពី សំណា ក ់ 
អតិថិជន   Ⱥ យប ើ ប ស់ លិខិត ឆ្ល ងដនក្ល ង កាö យ  
ដើមបី ធ្វ ើ កា រ បើក គណនី ច ើន   ɧ  ធនា គា រ  សា ខម ប៊ង   
ខមបូឌា  និង ប ើ ប ស គ់ណនី ទា ងំ Ƀ ះ ក្ន ងុ សកម្ម  ភាព  
កង បន្ល  ំ នា នា  ។  ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  
បា ន   ធ្វ ើ របា យកា រណ៍ ជូន ធនា គា រ ម និង ធនា គា រ  
ជា ត ិ  ន កម្ព ុជា  ហើយបា ន ធ្វ ើ  ការ បិទ  គណនី ទា ំង Ƀ ះ 
ទា ំង ស ុង ហើយ ។
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ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី ទទួលពា នរងា÷ ន់ធ នាគា រ 
លក់រា យល្អ បំផុតប  ចាំឆាñ ំ ២០១៥
SACOMBANK (CAMBODIA) PLC ĐẠT GIẢI THƯỞNG NGÂN HÀNG BÁN 
LẺ XUẤT SẮC NĂM 2015 

ថ្ង ទី២៥/៦/២០១៥ ធនា គា រសា ខមប៊ង(ខមបូឌា ) ភីអិលសុី មា ន 
កិត្ត យិស ទទួល បា នពា នរងា÷ ន់ ធនា គា រលក់រា យល្អ បំផុតប  ចាំឆាñ ំ ២០១៥ 

(Outstanding Retail Banking Award 2015) ដលរៀបចំȺ យ International 

Data Group (IDG)។ ពា នរងា÷ ន់ត ូវបា នជ ើសរីសȺ យ ផ្អ កលើមូលដាë ន វាយ 
តម្ល   សូចនា ករហិរញ្ញ វត្ថ ុ សាî នភា ពអា ជីវកម្ម  បណា្ដ ញ ប តិបត្ត ិ ការ ទំហំនិងកា រ រួម 
ចំណក  របស់សាî ប័នហិរញ្ញ វត្ថ ុក្ន ុងកា រអភិវឌឍន៍រួម នទីផសោ រហិរញ្ញ វត្ថ ុប  ទស 
កម្ព ុជា ។

Ngày 25/06/2015, Sacombank (Cambodia) Plc đã vinh dự nhận giải 

thưởng Ngân hàng bán lẻ xuất sắc năm 2015 (Outstanding retail 

banking award 2015) do tập đoàn International Data Group trao tặng. 

Giải thưởng này được bình chọn dựa trên cơ sở đánh giá các chỉ tiêu 

về tài chính, tình hình kinh doanh, mạng lưới kinh doanh, quy mô và 

những đóng góp của tổ chức tài chính vào sự phát triển chung của thị 

trường tài chính Campuchia.
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វគ្គ ហ្វ កឹហ្វ នឺទប់សា្ក ត់អគ្គ ភ័ីយɧ ធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី
TẬP HUẤN PHÒNG CHÁY CHỮA CHÁY TẠI SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

ដើមបីលើកកម្ព ស់មនសិកា ររបស់បុគ្គ លិក និɉ ជិក ក្ន ុងកា រអនុវត្ត ន៍ 
បទបបǽ̡ ត្ត ិ ស្ត ីពីកា របងា្ក រអគ្គ ីភ័យ បង្ក ើនកា រយល់ដឹងអំពីសុវត្ថ ិ ភាព 

ចំɆ ះអគ្គ ភ័ីយ ទប់សា្ក ត់មិនឲយមា នកា រកើតឡើងនូវឧបទ្ទ វហតុភ្ល ើងឆះ និង អា ច    
Ⱥ ះស យបា នល្អ ប សើរក្ន ុងហតុកា រណ៍មា នអគ្គ ីភ័យកើតឡើង ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី បា នរៀបចំជា វគ្គ ហ្វ ឹកហ្វ ឺន ទប់សា្ក ត់ អគ្គ ីភ័យ 
ដល់កំលា ំងសន្ត ិសុខក្ន ុងឆាñ ំ២០១៥នះ។ ក យពីបា នបǽæ ប់វគ ្គ   ហ្វ ឹកហ្វ ឺន  
ក មុសន្ត សុិខរបស់យើងមា នកា រយល់ដឹងចបោ ស់លា ស់អំពីវិធា ន បងា្ក រអគ្គ ីភ័យ និង   
បា នធ្វ ើសកម្ម  ភាពសា កលបងបា នយា៉ងសាï ត់ជំនា ញ ចំɆ ះ ឧបករណ ៍កា រ ពា រ 
អគ្គ ី ភ័យ  នា នា ។

Để nâng cao ý thức chấp hành của cán bộ, công nhân viên trong 

việc thực hiện các quy định về PCCC, nâng cao hiểu biết về an 

toàn PCCC, phòng ngừa không để xảy ra sự cố cháy và xử lý tốt các 

tình huống khi có sự cố cháy xảy ra, Sacombank (Cambodia) Plc đã tổ 

chức chương trình tập huấn PCCC cho lực lượng bảo vệ trong năm 

2015. Kết thúc buổi tập huấn, tất cả các anh em bảo vệ đã nắm vững 

các phương án PCCC và có thể thao tác thành thạo những dụng cụ 

PCCC.
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កម្ម វិធីជម ុញកា រលក់ SSP 
CHƯƠNG TRÌNH KÍCH THÍCH BÁN HÀNG SSP

ក្នុងែខមិថុនា ឆាñំ២ ០ ១ ៥ ធនាគារសាខម ែប៊ង េខមបូឌា បាន ដាក់ ឲយ ដំ េណីរ   
ការ កម្មវិធី ជ ្រមុញការលក ់ SSP (Sales Stimulation Project) េដីមបី 

េលីក កម្ពស់ លទ្ធផលលក់ និងជ្រមុញេលើកទឹកចិត្តការ ្របកួត ្របែជង ៃផ្ទ ក្នុង រវាង 
អង្គភាព និង  រវាង បុគ្គល ជាមួយកម្មវិធី្របកួត្របែជង៤ រួម មាន ៖ CARD ISSUER, 

FIXED DEPOSIT RUNNER, NON-TERM SWEETER និង LENDING RACER។ 
រងា÷ន់្របចំាែខ ្របចំា្រតីមាស និង្របចំា ឆាñំ នឹង ្រតូវ បាន ្របគល់ ជូន បណា្ដ អង្គភាព 
និង      បុគ្គលណា ែដល មាន សាñ ៃដ   ល្អ បំផុត។ កម្មវិធីេនះនឹងបេង្កើតនូវបរិយាកាស 
ការ ងារ រំេភើប េមាះមុត ក្នុង ការ ែស្វង រក ផសព្វផសោយ ែថរកសោអតិថិជន ជា ្របចំា 
េរៀប ចំកិច្ច្របជំុខ្លីផាöស់ ប្តូរ េយាបល់ ែចករំែលកបទពិេសាធន៍ េដើមបី េលើក កម្ពស់ 
បេច្ចកេទស លក់ និង ែថរកសោ អតិថិជន។

Trong tháng 06/2015, Sacombank Cambodia đã triển khai Chương 

trình kích thích bán hàng SSP (Sales Stimulation Project) nhằm 

nâng cao kết quả bán hàng và khuyến khích thi đua nội bộ giữa các 

đơn vị và cá nhân, với 04 chương trình thi đua bao gồm:  Card Issuer, 

Fixed Deposit Runner, Non-Term Sweeter và Lending Racer. Các giải 

thưởng hàng tháng, hàng quý và giải thưởng năm sẽ được trao cho 

các đơn vị và cá nhân nào đạt thành tích xuất sắc nhất. 

Chương trình đã tạo ra bầu không khí làm việc sôi nổi, quyết tâm tìm 

kiếm, tiếp thị, chăm sóc khách hàng, thường xuyên có những buổi 

họp ngắn trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm để nâng cao kỹ năng bán 

hàng và chăm sóc khách hàng. 
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អនុវត្ត យុទ្ធ សា ស ្ត ពង ីកកា រផ្ត ល់ឥណទា នខាñ តតូច ក យពីបា នធ្វ ើ ការ សិកសោ ស វជ វទីផសោ រយ៉ាងហ្ម ត់ចត់ ក្ន ុងត  ីមាសទី២ ឆាñ ំ២០១៥ នះ ថាñ ក ់ ដឹក  នាំ 
របស់ ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា នដា ក់ឲយអនុវត្ត  ការ ផ្ត ល់កម្ច ី ដល់  អាជីវករខាñ តតូច ɧផសោ រទួលទំពូង បង្ក ើនចំនួនផសោ រដលធនា គា រ បា ន និង 

កំពុង ផ្ត ល់មូលនិធិɧ រា ជធា នីភ្ន ំពញ រហូតដល់៣ផសោ រ(បច្ច ុបបន្ន កំពុង ផ្ត ល់ កម្ច ី   ɧផសោ រអូរឫសសី និងផសោ រធំថ្ម ី)។ ផសោ រទួលទំពូងជា ផសោ រមួយក្ន ុងចំ Ⱦមផសោ រ ដលមា ន 
សកម្ម  ភា ព លក់ដូរមមា ញឹកចំɆ ះអតិថិជនភា គច ើន ជាភ្ញ ៀវ បរទស។
ជា មួយនឹងបទពិɏ ធន៍ក្ន ុងកា រផ្ត ល់កម្ច ី អាជីវកម្ម  ɧផសោ រយូរ ឆាñ ំ  ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  មា ន  ជំនឿ  យា៉ងមុតមា ំចំɆ ះផលិតផលផ្ត ល់កម្ច  ីអាជីវកម ្ម  ɧ ផសោ រ  
ទួល ទំពូង នឹង ឆ្ល ើយតបទា ន់ពលវលា នូវតម ូវកា រទុនរបស់អា ជីវករ ɧ  ទី Ƀ ះ រួមចំណកអភិវឌឍអា ជីវ កម្ម  ផ សោ រɧរា ជធា នីភ្ន ំពញ។

Theo đuổi chiến lược mở rộng cho vay phân tán, sau thời gian dài nghiên cứu thị trường, trong quý 2/2015, Ban điều hành Sacombank 

Cambodia đã triển khai thực hiện cho vay các tiểu thương tại chợ Toul Tumpung, nâng số lượng chợ mà Sacombank Cambodia tài trợ tại 

thủ đô Phnom Penh lên 3 chợ (hiện đang tài trợ  chợ Orrusey và chợ Phsar Thom Thmey).

Chợ Toul Tumpung là một trong những chợ buôn bán sôi động phục vụ đối tượng khách hàng chủ yếu là người nước ngoài. Với kinh nghiệm 

nhiều năm trong cho vay chợ, Sacombank Cambodia tin tưởng sản phẩm cho vay chợ Toul Tumpung sẽ kịp thời đáp ứng nhu cầu vay vốn của 

các tiểu thương chợ tại đây, góp phần vào sự phát triển kinh tế chợ tại thủ đô Phnom Penh.

ដា ក់ឲយដំណើរកា រផលិតផលផ្ត ល់កម្ច ី ɧ ផសោ រទួលទំពូង
TRIỂN KHAI SẢN PHẨM CHO VAY CHỢ TẠI CHỢ TOUL TUMPUNG
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Hơn 06 năm hoạt động tại đất nước Chùa Tháp,  Sacombank Cambodia đã và đang không ngừng triển khai các sản phẩm dịch vụ mới, hiện 

đại cho các khách hàng doanh nghiệp và cá nhân như đa dạng các loại kỳ hạn tiền gửi, tiền gửi tương lai, dịch vụ chuyển tiền 1 giờ, thanh 

toán biên mậu, thẻ ghi nợ và thẻ tín dụng, bảo lãnh, tiền vay...

Vai trò và chất lượng hoạt động của Tổ phát triển sản phẩm được 

nâng cao qua từng năm. Trong thời gian qua, Tổ đã triển khai những ý 

tưởng cải tiến chất lượng sản phẩm dịch vụ, góp phần phát triển kinh 

doanh tốt hơn.  Trong thời gian tới, Tổ sẽ đưa ra các sản phẩm dịch 

vụ mới để nâng cao khả năng cạnh tranh của Sacombank Cambodia 

trên thị trường.

Chăm sóc khách hàng là một trong những nhân tố quyết định 

chất lượng dịch vụ. Hiểu được tầm quan trọng của vấn đề, trong 

thời gian qua, Sacombank Cambodia đã tập trung đào tạo, nâng cao 

kỹ năng bán hàng, kỹ năng giao tiếp, nắm bắt tâm lý khách hàng, kỹ 

năng thuyết phục khách hàng cho đội ngũ nhân viên sales của Ngân 

hàng. Thông qua các chương trình đào tạo, nhân viên sales sẽ trang bị 

cho mình những kỹ năng cần thiết để có thể có thể xử lý tốt các tình 

huống khó khăn, phức tạp trong khi bán hàng và có thể đạt được kết 

quả công việc đã được phân công.

ផលិតផលសវា កម្ម ថ្ម ី និងបច្ច កទសក្ន ុងកា រថរកសោ អតិថិជន 
SẢN PHẨM DỊCH VỤ MỚI VÀ KỸ NĂNG CHĂM SÓC KHÁCH HÀNG

រយៈពលជា ង ៦ឆាñ ំធ្វ ើសកម្ម  ភាពប តិបត្ត ិ ការលើទឹកដីប  សាទថ្ម  ធ នា គារ សាខមប៊ង ខមបូឌា  បា ននិងកំពុងធ្វ ើ ការឧទ្ទ  សនាមនូវផលិតផល សវា កម្ម ថ្ម ីៗ 
ទំនើបជា បន្ត បនាï ប់សម ប់អតិថិជនសហគ សនិងបុគ្គ ល ដូចជា កា រធ្វ ើឲយសំបូរបងនូវកា លកំណត់ប ក់បġ្ញ ើ ស វាកម្ម ផ្ទ រប ក់រយៈពល១Ɉ៉ង 

សវា កម្ម ទូទា ត់ប ក់តា មព ំដន ប័ណ្ណ ឥណពន្ធ និងប័ណ្ណ ឥណ ទាន លិខិតធា នា  និងប ក់កម្ច ី ជាដើម។
តួនា ទី និងគុណភា ពសកម្ម  ភាពរបស់ក ុមអភិវឌឍផលិតផលត ូវ បានលើកកម្ព ស់រៀង រាល់ឆាñ ំ។  ក្ន ុងពលកន្ល ងមក ក ុម បាន ដាក់ឲយអនុវត្ត នូវ Ȳលគំនិតក្ន ុង ការធ្វ ើ
ɒ យប សើរឡើងនូវគុណភា ពផលិតផលសវា កម្ម   រួមចំណកអភិវឌឍអា ជីវកម្ម ឲយ កាន់តប សើរឡើង។ ក្ន ុងពល ឆាប់ៗនះ នឹងធ្វ ើ ការឧទ្ទ ស នាមនូវផលិតផល 
សវា កម្ម ថ្ម ីៗ ដើមបីលើកកម្ព ស់លទ្ធ  ភាពប កួតប ជងɧ លើទីផសោ ររបស់ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី។
ថរកសោ អតិថិជនជា កតាí មួយក្ន ុងចំȾ មកតាí  នានា កំណត់គុណភា ពរបស់សវា កម្ម ។ កំណត់បា នសា រៈសំខា ន់នបǽø  ក្ន ុងពលកន្ល ងមក ធ នា គារ សាខមប៊ង 
ខមបូឌា  បា នɅí តលើកា របណ្ដ ុះបណា្ដ ល លើកកម្ព ស់បច្ច កទសលក់ ទំនា ក់ទំនង យល់ដឹងពីចិត្ត វិទយោ របស់អតិថិជន បច្ច កទសបញ្ច ុះបញ្ច ូលអតិថិជន ដល់ 
បុគ្គ លិក ផ្ន កលក់របស់ធនា គា រ។ តា មរយៈវគ្គ បណ្ដ ុះបណា្ដ ល បុគ្គ លិកផ្ន កលក់នឹងបំពា ក់បា ននូវបច្ច កទសចា ំបា ច់នា នា ដើមបីអា ចធ្វ ើ ការ Ⱥះស យ បានយា៉ងល្អ នូវ 
គ ប់កា លៈទសៈលំបា ក ស្ម ុគសាõ ញក្ន ុង ការលក់ និងអា ចសម ច បានលទ្ធ ផលល្អ ច ំɆះ ការងា រដលបា នប គល់ឱយ។
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បង្ក ើតផ្ន កវា យតម្ល ទ ពយដា ក់បǽæ ំ ធានា 
THÀNH LẬP BỘ PHẬN ĐỊNH GIÁ TÀI SẢN BẢO ĐẢM

Ⱥ យយល់ឃើញពីសា រសំខា ន់នកា រវា យតម្ល ទ ពយ ដាក់ធា នា  ក្ន ុង ការ     
ផ្ត ល់ឥណទា ន ថាñ ក់ដឹកនា ំធនា គា របា នបង្ក ើតផ្ន ក វាយតម្ល ទ ពយ

ដា ក់ធា នា ចំណុះនា យកដាë នគ ប់គ ងឥណ ទាន។ ផ្ន ក  វាយ តម្ល  នះ នឹង អនុវត ្ត  
តួនា ទីសំខា ន់ៗដូចខា ងក ម៖

- បង្ក ើតតា រា ងតម្ល អចលនទ ពយɧ ក្ន ងុ រាជធា នីភ្ន ពំញ សម ប  ់ធ្វ ើ  ជា មូលដាë ន
ក្ន ុងកា រកំណត់តម្ល ទ ពយដា ក់ធា នា ɧ ទូទា ំង ធនា គា រសា ខមប៊ង 
(ខមបូឌា ) ភីអិលសុី ។

- ត ួតពិនិតយនិងវា យតម្ល ឡើងវិញនូវរា ល់ ទ ពយ ដា ក់ ធា នា  របស់ អតិថិជន  
បច្ច ុបបន្ន  និងអតិថិជនដលមា នតម ូវកា រខ្ច ីប ក់ថ្ម ី ទាំងអស់។

- ធ្វ ើកា របណ្ដ ុះបណា្ដ លសកម្ម  ភាពវា យតម្ល អចលនទ ពយ ដល់បណា្ដ  សា ខា 
ដើមបី លើកកម្ព ស់គុណភា ពឥណទា ណ កា ត់បន្ថ យ ហានិភ័យ។

ផ្ន ក វា យតម្ល ទ ពយដា ក់ធា នា  នឹងចុះសិកសោ វា យតម្ល ទ ព យដាក់ធា នា Ⱥ យ ផាï ល់ 
ដល់ ទីកន្ល ង ដើមបីកំណត់តម្ល ទីផសោ រសមស ប Ⱥ យ  ធា នា   ថា កា រ  កំណត់ 
ចំនួន ប ក់ផ្ត ល់កម្ច ីមា នភា ពចបោ ស់លា ស់ និង ត ឹម ត ូវ  តាម Ȳ លកា រណ៍ របស់ 
ធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី ដើមបីបងា្ក រ  ហានិភ័យ ពល ផ្ត ល់  
ឥណទា នជូនអតិថិជន។

Nhận thức tầm quan trọng của việc định giá tài sản thế chấp trong 

hoạt động cấp tín dụng, Ban điều hành đã thành lập Bộ phận 

định giá tài sản bảo đảm thuộc Phòng Quản lý Tín dụng. Bộ phận sẽ 

thực hiện chức năng chính là: 

 - Xây dựng khung giá bất động sản tại thủ đô Phnom Penh để làm 

cơ sở cho việc định giá tài sản của toàn hệ thống Sacombank 

Cambodia;

- Rà soát và định giá lại tài sản bảo đảm của các khách hàng hiện 

hành và khách hàng có nhu cầu vay mới; 

- Đào tạo công tác định giá tài sản bảo đảm cho các Chi nhánh để 

nâng cao chất lượng tín dụng, giảm thiểu rủi ro.

Bộ phận định giá tài sản bảo đảm sẽ xuống thẩm định giá tài sản bảo 

đảm trực tiếp tại chỗ để xác định giá phù hợp với thị trường, đảm 

bảo việc xác định số tiền cho vay chính xác và đúng theo quy định 

của Sacombank Cambodia, từ đó hạn chế rủi ro khi cấp tín dụng cho 

khách hàng.
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ភា ពលចɂö ក្ន ុងកា រផ្ត ល់កម្ច ីខាñ តតូចɧ  សា ខា Ɇ ធិ៍ ចិនតុង
ក្ន ុងរយៈពល ៦ខ ដើមឆាñ ំ២០១៥
SỰ NỔI BẬT TRONG HOẠT ĐỘNG CHO VAY PHÂN TÁN CỦA CHI NHÁNH 
POCHENTONG TRONG 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2015

ជា សា ខា មួយដលមា នទីសាñ ក់កា រស្ថ ិត ɧជា យរា ជធា នីភ្ន ំពញ តំបន់មិនសូវជា សមបូរនូវអា ជីវកម្ម ដល មានទ ង់ទ យខាñ តធំច ើនកុះករ  សា  ខាɆធិ៍ ចិនតុង 
ពីដំបូង បា នកំណត់ទិសɞ ចមបងគឺɅí តលើកា រផ្ត ល់ឥណទា នដល់ក ុមអតិថិជនទិសɞ ដលមា នទំហំអា ជីវកម្ម ខាñ តតូច។  Ⱥយមា នកា រចង្អ ុលបងាø ញពីថាñ ក់

ដឹកនា ំរបស់ធនា គា រ ជា មួយនឹងកា រប ឹងប ងរបស់បុគ្គ លិក ɧ សា ខាទា ំងមូល កំណើនឥណទា នɧ សា ខា ក្ន ុងរយៈពល ៦ខដើមឆាñ ំ២០១៥នះ មាន ការកើនឡើង
គួរឲយកត់សមា្គ ល់។
មា នកតាí ចំនួន៥ កំណត់ភា ពលចɂö ចំɆ ះកា រកើនឡើងនឥណទា នɧ សា ខា ៖ 
១. កា រសហកា រល្អ រ វាងបុគ្គ លិកɧ សា ខា ទា ំងមូល
២. បុគ្គ លិកសា្គ ល់ចបោ ស់ពីផលិតផលសវា កម្ម  និងȲ លកា រណ៍របស់ផលិតផល សវា កម្ម  ទាំង Ƀះ 
៣. សា្គ ល់ពីខ្ល ួនឯង និងដគូប កួតប ជង 
៤.  កំណត់បា នអតិថិជនȲ លɞ  និងមា នយុទ្ធ  សាស្ត  ទីផសោ រសមស ប
៥.  មា នកា រតសូ៊ពយោ យា ម និងɏõ ះត ង់ក្ន ុង ការ ងារ។

Là một Chi nhánh được thành lập ở khu vực ngoại ô, không tập trung các cơ sở sản xuất kinh doanh lớn, Chi nhánh Pochentong từ đầu đã đặt 

mục tiêu chính là tập trung cấp tín dụng đối với nhóm khách hàng mục tiêu là các hộ sản xuất kinh doanh nhỏ lẻ. Dưới sự chỉ đạo, hỗ trợ và 

tạo điều kiện thuận lợi từ Ban điều hành Ngân hàng cùng với sự nỗ lực hợp tác của tất cả CBNV toàn Chi nhánh, dư nợ tín dụng tại Chi nhánh 

đã có sự tăng trưởng đáng kể trong 6 tháng đầu năm 2015.

5 yếu tố chủ yếu quyết định sự tăng trưởng ấn tượng này đến từ : 

1)  Sự hợp tác hỗ trợ giúp nhau giữa các cán bộ nhân viên trong đơn vị

2)  Cán bộ nhân viên nắm rõ về đặc điểm và quy trình của sản phẩm dịch vụ

3)  Biết được vị thế của mình và đối thủ cạnh tranh

4)  Xác định được khách hàng mục tiêu và có chiến lược thị trường phù hơp

5)  Cần cù và trung thực trong công việc. 
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កម្ម វិធី “ប័ណ្ណ អធីអឹមសម ប់សិសសនិសសិត”
CHƯƠNG TRÌNH PHÁT HÀNH “ THẺ ATM CHO SINH VIÊN ĐẠI HỌC ” 

ក្ន ុងខកǽʲ  ឆាñ ំ២០១៥ ធនា គា រសា ខមប៊ង 
(ខមបូឌា ) ភីអិលសុី បា នចា ប់ផ្ត ើមដំណើរ 

កា រ កម្ម វិធីឧទ្ទ សនា ម ផលិតផលប័ណ្ណ ទូទា ត់ សម ប់     
សិសសនិសសិតɧ តា មមហា វិទយោ ល័យមួយ ចំនួន  ក្ន ុង  
រា ជធា នីភ្ន ពំញ។ ចូលរួមកម្ម វិធីនះក ពី ទទួល បា ន 
វត្ថ អុនុសសោ វរីយ៍ (បិ៊ច សៀវɫ ) ភាö មៗɧ  តា ម បញ្ជ រ 
ផសព្វ ផសោ យ ទទួលបា នកា រលើកលង កម  សវា  
ប ចា ំ ឆាñ ំ ចំɆ ះឆាñ ំប ើប ស់ដំបូង សិសស និសសិតនូវ 
ទទួល បា ន កា រប កឹសោ  ប កប  Ⱥយ     ជំនា ញ វិជាè ជីវៈ  ពី 
សំណា ក់បុគ្គ លិកធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) 
ភិអីលសុី អំពី អត្ថ ប ɉ ជន៍ ក៏ ដូច     ជា  ទទទួលបា ន 
កា រ បញ្ច ុះ តម្ល  រហូត ដល់ ៥០  %  ɧ  ពល ធ្វ ើកា រ ទូទា ត ់ 
ថ្ល ទំនិញ សវា កម្ម  Ⱥ យ  ប ើប ស់ប័ណ្ណ  សាខមប៊ង 
ខមបូឌា  ɧ  តា មបណា្ដ ដគូសហកា ររបស់ ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង  ɧ  ប ទសវៀតណា ម កម្ព ុ ជា និង ឡា វ ។   
Ɂ ះ បី  ជំហា ន  ដំបូង លទ្ធ ផលទទួលបា ន ɧ   មា ន 
កម ិត បុ៉ន ្ត  តា មរយៈកម្ម វិធីនះ បា នផ្ត ល់ឱកា សឲយ 
ធនា គា រ   សា ខមប៊ង ខមបូឌា  ធ្វ ើ ការឧទ្ទ ស នាម 
ផសព ្វ  ផសោ យនូវ បណា្ដ  ផលិត ផល ប័ណ្ណ  និង សវា កម  ្ម  
បនាï ប់ បនសំ របស់ធនា គា រ  ɥ  ដល់អតិថិជនទិស ɞ  
វ័យក្ម ង ដល សកម្ម   ដើមបីពង កីសកាí នុពលន កា រ 
ប ើ ប ស់ ប័ណ្ណ  លក់ផលិតផល សវា កម ្ម ផសង 
ទៀត ដល់ អតិថិជន  និង អ្ន កជិតស្ន ិតរបស់ពួកគ។

Trong tháng 09/2015, Sacombank 
Cambodia bắt đầu tiến hành chương 

trình bán thẻ thanh toán tại một số trường 
đại học trong thủ đô Phnom Penh. Tham 
gia chương trình, ngoài việc nhận quà (bút, 
tập) ngay tại quầy, được miễn phí thường 
niên trong năm đầu sử dụng thẻ, sinh viên 
còn nhận được sự tư vấn nhiệt tình từ nhân 
viên của Sacombank Cambodia về các tiện 
ích khi sử dụng thẻ cũng như được hưởng 
chiết khấu lên đến 50% khi thanh toán hàng 
hóa, dịch vụ bằng thẻ Sacombank Cambodia 
tại các đối tác của Sacombank ở Việt Nam, 
Cambodia và Lào. Mặc dù bước đầu kết quả 
đạt được còn khiêm tốn, nhưng thông qua 
chương trình này, Sacombank Cambodia 
cũng đã giới thiệu, phổ biến được các sản 
phẩm thẻ và các dịch vụ phụ trợ của Ngân 
hàng đến các đối tượng khách hàng trẻ, năng 
động nhằm mở rộng đối tượng sử dụng thẻ, 
bán chéo sản phẩm dịch vụ khác đến khách 
hàng và người thân.
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ប័ណ្ណ ឥណទា នវីសា  របស់ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសុី
THẺ TÍN DỤNG VISA CỦA SACOMBANK (CAMBODIA) PLC. 

ទន្ទ មឹនឹងកា រដា ក់ឲយដំណើរកា រកម្ម វិធីលើកទឹកចិត្ត ពង កីប័ណ្ណ ទូ ទាត់ដល់សិសសនិសសិតɧ តា មបណា្ដ ម ហាវិទយោ ល័យ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  ក៏ បា ន ដា ក់ ឲយ 
ដំណើរ កា រ ប័ណ្ណ ឥណទា ន វីសា  ជូនដល់អតិថិជនប ើប ស់ទូលំទូលា យផងដរ។ ក ពីអត្ថ ប  ɉជន៍ដូចគាñ  ɥនឹងប័ណ ្ណ   ទូ  ទាត់ ដូច ជា អា ចធ្វ ើ ការ ទូ ទាត់ ɧ តាមទី

តា ងំទទួលកា រទូទា ត់ប័ណ្ណ  ɧទូទា ងំសកលɋ ក ដកសា ច់ប ក់សុទ្ធ ក្ន ងុករណីចា បំា ច់ អតិថិជន ដល ប ើ ប ស់ ប័ណ្ណ   ឥណ ទាន របស់ធ នាគា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  នូវទទួល
បា នអត្ថ ប  ɉជន៍បន្ថ មពីȲ លកា រណ៍មួយចំនួនទៀតស្ត ពីីកា រប ក់ កម សវា  និងរបៀបទូទា ត់ដលមា ន ភា ព  ប កួត ប ជងខ្ព ស់ដូច ជារយៈពលមិនគិតកា រប ក់ 
រហូតដល់ ៥៥ថ្ង  មិនគិតកម ចញប័ណ្ណ  កម ប ចា ឆំាñ សំម ប់ឆាñ ដំំបូង... ។ ក្ន ងុពលɃ ះដរ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  កំពុង ពន្ល ឿន  ការ  ដាក់ ឲយ ដំណើរ កា រ សវា កម្ម  
POS  ដើមបីឆ្ល ើយតបឲយកា ន់តប សើរឡើងនូវតម វូកា រប ើប ស់ប័ណ្ណ របស់អតិថិជន ធ្វ ើ ឲយ  ផលិត ផល ប័ណ្ណ របស់ធ នាគា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  កា ន់តមា ន ប  ជាប  ិ យភាពគ ប់
ស ទា ប់វណ្ណ ៈប  ជាជនក្ន ងុទូទា ងំព ះ រា ជាណា ចក កម្ព  ជុា។

Cùng với việc triển khai chương trình khuyến mãi mở thẻ thanh toán cho sinh viên tại các trường đại học của Campuchia, Sacombank 

Cambodia đồng thời bắt đầu phát hành sản phẩm thẻ tín dụng Visa đến rộng rãi khách hàng sử dụng. Ngoài các tiện ích giống thẻ thanh 

toán như thanh toán tại các điểm chấp nhận thẻ trên toàn cầu, rút tiền mặt trong trường hợp cần thiết, khách hàng sử dụng thẻ tín dụng của 

Sacombank Cambodia còn được hưởng các chính sách về lãi suất, phí và chế độ thanh toán với tính cạnh tranh cao như thời gian ân hạn lên 

đến 55 ngày, miễn phí phát hành, phí thường niên năm đầu… Bên cạnh đó, Sacombank Cambodia đang khẩn trương triển khai dịch vụ POS 

nhằm đáp ứng ngày càng cao nhu cầu của khách hàng sử dụng thẻ, đưa sản phẩm thẻ của Sacombank Cambodia ngày càng được sử dụng phổ 

biến trong các tầng lớp dân cư tại Campuchia.
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ចំណា ប់អា រម្ម ណ៍របស់ɋ កស  ីខូវ សុគនាð  នា យករង សា  ខា  Ɇ ធិ៍  ចិន តុង
TÂM SỰ CỦA BÀ KHOV SOKUNTHEA PHÓ GIÁM ĐỐC CHI NHÁNH POCHENTONG

Hai năm từ khi chính thức khai trương Chi nhánh Pochentong đã 

trôi qua, nhìn lại bản thân tôi thực sự có rất nhiều kỷ niệm vui và 

thách thức đối với chức vụ Phó giám đốc Chi nhánh mà tôi đang đảm 

nhiệm, trong đó sự cạnh tranh khốc liệt trên thị trường vào giữa năm 

2013 đầu 2014 là điều để lại trong tôi nhiều trăn trở. Chính vì thế tôi luôn cố gắng thực hiện tốt nhất vai trò của mình trong việc quản lý, chăm 

sóc khách hàng, tiếp thị các sản phẩm dịch vụ của ngân hàng, giải quyết những vướng mắc nhằm phát triển Chi nhánh một cách hiệu quả 

theo kế hoạch được giao. Với trách nhiệm này, tôi quyết tâm phấn đấu bằng được dù gặp khó khăn nào cũng quyết không lùi bước. Bản thân 

tôi nói riêng và tập thể CBNV nói chung đã cố gắng nghiên cứu tìm lối đi mới để tham mưu cho Giám đốc Chi nhánh. Chúng tôi không ngại đi 

nắng, về mưa, với quyết tâm vượt lên trên sự canh tranh từ các ngân hàng khác. Chúng tôi đã phục vụ mọi tầng lớp khách hàng. Như một điều 

tất yếu, nỗ lực của chúng tôi đã thu được thành quả xứng đáng là sự phát triển ấn tượng của Chi nhánh trong năm 2015. Khách hàng đã biết 

đến sản phẩm dịch vụ của Chi nhánh nhiều hơn. Hằng ngày, không khí giao dịch, nộp tiền, rút tiền, chuyển tiền trong và ngoài nước của khách 

hàng diễn ra sôi nổi tại Chi nhánh. Đặc biệt trong 6 tháng đầu năm, tiền gửi có kỳ hạn tại Chi nhánh đã vượt kế hoạch được giao 30%, dẫn đầu 

toàn Sacombank Cambodia. 

Nhân cơ hội này, thay mặt Chi nhánh, tôi muốn gửi lời cảm ơn chân thành đến Ban điều hành và các phòng nghiệp vụ đã hỗ trợ tích cực cho 

Chi nhánh trong thời gian vừa qua. Chi nhánh sẽ cố gắng duy trì nhiệt huyết, thành tích như hiện tại, tiến tới đạt xuất sắc kế hoạch năm 2015 

và phấn đấu trở thành Chi nhánh xuất sắc của Sacombank Cambodia trong thời gian tới.

រយៈពល២ឆាñ ំបនាï ប់ពីសɈó ធជា  ផ្ល ូវ កា រ សា ខា Ɇ ធិ៍ ចិនតុងកន្ល ង ɥ 
បើក  ឡកមើលɥ ក យ នា ងខ្ញ ំុពិតជា មា ន អនុសសោ វរីយ៍ លា យឡំ 

ទា ំង ភា ពសបបោ យរីករា យ និងក ៀមក ំ ជាច ើន ក្ន ុង មុខ តំណង ជា  នា យក រង 
សា ខា    ដលនា ងខ្ញ ំុកំពុងគ ប់គ ង ក្ន ុង  Ƀះ កា រ ប កួត ប ជងយា៉ងខាö ំងលើទីផសោ រ 
អំឡុង ពា ក់កណា្ដ លឆា ំ ñ ២០១៣ និងដើមឆាñ ំ២០១៤ ជា កា រដលបង្ក នូវឧបសគ្គ  
ជា  ច ើនសម ប់ខ្ញ ំុ។ Ⱥ យហតុនះ ខ្ញ ំុតងតពយោ យា មធ្វ ើឲយ បានល្អ បំផុត 
សម ប់ តួនា ទីរបស់ខ្ល ួនក្ន ុងកា រគ ប់គ ង ថរកសោ អតិថិជន លក់ផលិតផល និង 
សវា  កម្ម  Ⱥ ះស យរា ល់បǽø  ដើមបីអភិវឌឍសា ខា ប កប Ⱥយប សិទ្ធ ិ ភាព
តា ម ផនកា រដលបា នដា ក់ឲយ។ ចំɆ ះទំនួលខុសត ូវនះ ខ្ញ ំុប្ត ជាé ចិត្ត  ថាត ូវ ត 
ពុះពា រឲយបា នɁ ះពិបា កយា៉ងណា  ក៏ត ូវ Ʉះជំហា ន ɥមុខមិនអា ចថយ 
ក យ  ។ រូបនា ងខ្ញ ំុផាï ល់និយា យȺ យឡក បុគ្គ លិកទា ំងអស់និយា យរួម បា ន 
ខិតខំសិកសោ ស វជ វ ស្វ ងរកយុទ្ធ  សាស ្ត ថ្ម ីៗ គ ប់បបយា៉ង ផ្ត ល់  ជា ប ឹកសោ  ជូន 
ɋ ក នា យកសា ខា ។ យើងទា ំងអស់គាñ មិនខាö ចថ្ង ɔí  ឬទទឹកទឹកភ្ល ៀង  ជាមួយ 
នឹង កា រប្ត ជាé ខ្ព ស់ដើមបីជំនះនូវកា រប កួតប ជងពីបណា្ដ ធ នា គារឯទៀត ។ យើង 
ធ្វ ើ កា របម ើជូនអតិថិជនគ ប់ស  ទាប់វណ្ណ ៈ។  ជា ការកត់សមា្គ ល់  ការ ខិត ខំប ឹង
ប ងរបស់យើងទទួលបា នលទ្ធ ផលគួរឲយɈ ទនៈ គឺកា ររីកចម ើន គួរ ឲយ  ចា ប  ់ 
អា រម្ម ណ៍របស់សា ខា ក្ន ុងឆាñ ំ២០១៥នះ។ អតិថិជនបា នសា្គ ល់ និង ដឹង អំពី 
ផលិតផល សវា កម្ម របស់ធនា គា រច ើន ជាងមុន។ ជា រៀងរា ល់ថ្ង បរិ យា កាស 
ប តិបត្ត ិកា រ ដា ក់ប ក់ ដកប ក់ ផ្ទ រប ក់ក្ន ុងនិងក ប ទសរបស់អតិថិជន
ប ព ឹត្ត ិ ɥយា៉ងមមា ញឹកɧ សា ខា ។ ជា ពិសស ក្ន ុងរយៈពល៦ខដើមឆាñ ំ 
២០១៥ ប ក់បġ្ញ ើមា នកា លកំណត់ɧ សា ខា លើសផនកា រដលបា នប គល់
ឲយ ៣០% នា ំមុខគទូទា ំងធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា ។
ឆ្ល ៀតក្ន ុងឱកា សនះ ជំនួសមុខសា ខា  នា ងខ្ញ ំុសូមថ្ល ងអំណរគុណយា៉ងɏõ ះ
អស ់ពីចិត្ត ចំɆ ះថាñ ក់ដឹកនា ំធនា គា រ និងបណា្ដ  នាយកដាë នជំនា ញដលបា ន 
បង្ក លក្ខ ខណì អំȾ យផលដល់សា ខា ក្ន ុងពល កន្ល ងមក។ សា ខា នឹងបន ្ត  
ខិតខំ រកសោ ឲយបា ននូវសាñ ដដូចបច្ច ុបបន្ន  ដើមបី សម ច បា ន ល្អ  ប សើរ ផនកា រ 
ឆាñ ំ២០១៥ និងប ឹងប ងឲយកាö យជា សា ខា  ល្អ   ប សើរ របស់ធនា គា រសា ខមប៊ង 
ខមបូឌា   ក្ន ុងពលខា ងមុខ។
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ចំណា ប់អា រម្ម ណ៍របស់ɋ ក ចង បុ៊នគ ី  ប ធា ន នា យកដាë ន ព័ត៌មា ន វិទយោ 
TÂM SỰ CỦA ÔNG CHENG BUNKRY TRƯỞNG PHÒNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN

សូមȲ រពថាñ ក់ដឹកនា ំធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  ព ម ទាំងមិត្ត រួម ការ
ងា រទា ំងអស់ជា ទីរា ប់អា ន!

ថ្ង នះថ្ង ទី២៣ ខមិថុនា  ឆាñ ំ២០១៥ ជា ថ្ង គម ប់ខួបទី០៦ឆាñ ំរបស់ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង ខមបូឌា ។ ខ្ញ ំុមា នអា រម្ម ណ៍សបបោ យរីករា យ និង មា ន Ɉ ទនភា ព 
យា៉ង  ខាö ំងដលបា នតំណា ងឲយបុគ្គ លិកប ុសទា ំងអស់ ដើមបីធ្វ ើ ការបងាø ញអំពី 
ចំណា ប់ អា រម្ម ណ៍របស់ខ្ញ ំុចំɆ ះធនា គា រ។ គិតមកត ឹមថ្ង នះ មិន ត ឹម ត រូប ខ្ញ ំុ 
ផាï ល ់  មិត្ត រួមកា រងា រមួយចំនួនទៀតក៏បា នបម ើ ការងា រជា មួយនឹងធនា គា រ 
សា ខម ប៊ង ខមបូឌា  អស់រយៈពល ៦ឆាñ ំ គឺជា រយៈពលបុគ្គ លិកដលបម ើ
កា រងា រយូរបំផុតក្ន ុងធនា គា រ ចា ប់តា ំងពីពលធនា គា របា នបើកដំណើរកា រ។ ជា 
មួយនឹងកា រប្ត ជាé ចិត្ត បម ើកា រងា ររយៈពល ៦ឆាñ ំនះ មា នមិត្ត រួម ការងា រមួយ 
ចំនួនបា នȵ ទសួរខ្ញ ុថំា  តើកតាí អី្វ ខ្ល ះដលធ្វ ើឲយខ្ញ ុអំា ចɧ បម ើ ការងា រ ɧធនា គា រ 
សា ខមប៊ង បា នរយៈពលយូរអង្វ ងដូចនះ?
ខ្ញ ំុសូមចករំលកនូវមតិɉ បល់ ក៏ដូចជា បទពិɏ ធន៍របស់ខ្ញ ំុ ដល់ មិត្ត  រួម 
កា រងា រ ទា ំងអស់ក្ន ុងឱកា សនះ។ Ⱥ យសា ររូបខ្ញ ំុផាï ល់ឃើញថា ៖ ធនា គា រ 
សា ខមប៊ង ជា ធនា គា រដលមា នបរិយា កា សកា រងា រល្អ   ជា ធ នា គារ ដល មា ន 
យុទ្ធ សា ស ្ត  និង ទិសɞ អភិវឌឍចបោ ស់លា ស់ជា ងនះɥ ទៀត ជា  ធនា គា រ ដល 
តងតយក ចិត្ត  ទុកដា ក់ពីផលប  ɉជន៍បុគ្គ លិក តង ត ផ្ត ល់ ឱកា ស អភិវឌឍ 
រីកចម ើន ដល់  បុគ្គ លិកគ ប់រូប ជា  ពិសស តងតលើកទឹកចិត្ត បុគ្គ លិក និង ជួយ 
ជ ម ជ ង បុគ្គ លិក វ័យក្ម ងដូចយើងទា ំងអស់គាñ ។
ហតុនះ ហើយ សូមមិត្ត រួមកា រងា រទា ំងអស់ខិតខំកាí ប់ឱកា សនះ Ⱥ យប ឹង 
ប ងបំពញកា រងា រឲយអស់ពីកមាö ំង អស់ពីសមត្ថ  ភាព ពយោ យា មបងាø ញនូវ 
ចំណុច  ខាö ំងរបស់ខ្ល ួន  និងពយោ យា មសិកសោ បំពញនូវចɃö ះខ្វ ះ ខាតរបស់យើង 
Ⱥ យɉ ងɥ តា មនិយមន័យ និងកា រយល់ឃើញរបស់ថាñ ក់ដឹកនា ំ គឺ Ʌí ត 
ɥ  លើកា រខិតខំពយោ យា មបំពញកា រងា រសកម្ម ក្ន ុ ងការ ងារ និង លទ្ធ ផល របស់ 
កា រងា រ។ ពលɃ ះ ថាñ ក់ដឹកនា ំនឹងមើលឃើញយើងទា ំងអស់គាñ ។
កតាí ទា ំងអស់នះហើយ សងឃឹមថា មិត្ត រួមកា រងា រទា ំងអស់ខិតខំធ្វ ើ ការរៀន 
បន្ថ ម លើមុខជំនា ញជា ប  ចាំដើមបីអភិវឌឍខ្ល ួនឯង ក៏ដូចជា ផលប  ɉជន៍ និង 
កា រ រីក ចម ើន របស់ធនា គា រផងដរ។
ជា ទីបញ្ច ប់ ខ្ញ ំុសូមជូនពរថាñ ក់ដឹកនា ំធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  ព ម  ទាំង  មិត្ត  
រួមកា រងា រទា ំងអស់មា នសុខភា ពល្អ  សុភមង្គ ល និង ȷ គ ជ័យ  ក្ន ុង ការ ងារព ម 
ទា ងំជូនពឲយធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  កា ន់ ត រីក ចម ើន  ɥ មុខ ជា  បន្ត  ទៀត ។
សូមអរគុណ!

Kính thưa Ban điều hành Sacombank Cambodia cùng toàn thể cán bộ thân mến!

Hôm nay, ngày 23 tháng 6 năm 2015, ngày kỷ niệm 6 năm thành lập SC, tôi thật vinh dự được thay mặt cho cán bộ nhân viên nam phát 

biểu cảm tưởng của tôi. Có thể nói rằng không chỉ riêng bản thân tôi mà còn nhiều nhân viên khác nữa cũng đã gắn bó với Sacombank 5-6 

năm nay. Với thời gian 6 năm gắn bó và cống hiến lâu nhất tại SC, tôi đã được một số CBNV hỏi là “Điều gì khiến tôi gắn bó với Sacombank như 

vậy?”. Hôm nay, tôi xin chia sẻ những kinh nghiệm riêng của tôi cho mọi người mà khiến tôi gắn bó với Sacombank. Vì tôi thấy: Sacombank có 

môi trường làm việc tốt, có chiến lược phát triển rõ ràng, cụ thể, luôn tạo điều kiện và cơ hội thăng tiến cho tất cả nhân viên, đặc biệt những 

người trẻ như chúng tôi. Do vậy, hãy cố gắng làm việc hết mình, thể hiện những điểm mạnh của mình, không nên chú tâm làm việc cho hết 

ngày, hoặc tốn thời gian vào những công việc nào đó. Khái niệm của người quản lý là xử lý công việc với tinh thần trách nhiệm cao nhất, hiệu 

quả và hoàn thành nhiệm vụ. Vậy ngay từ bây giờ,  hy vọng chúng ta ra sức học hỏi nghiệp vụ, năng động hơn để tự phát triển bản thân mình 

cũng như sự phát triển của Sacombank. Cuối cùng, xin kính chúc Ban điều hành Sacombank Cambodia và toàn thể cán bộ mạnh khỏe, hạnh 

phúc thành công trong công việc, và chúc Sacombank Cambodia tiếp tục phát triển bền vững. 

Xin trân trọng cảm ơn!
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ចូលរួមកម្ម វិធីរត់ប ណា ងំដើមបីបរិចាæ គឈា ម និងសបបុរសធម៌ ជួយដល់ 
មន្ទ ីរពទយគន្ធ បុបាò 
THAM GIA CHƯƠNG TRÌNH CHẠY BỘ ỦNG HỘ CHO BỆNH VIỆN
KUNTHAK BOPHA

ɧ ថ្ង ទី២៦ ខកក្ក ដា  ឆាñ ំ២០១៥ ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) 
ភីអិលសីុ-សា ខា តា ɕõ  សហកា រជា មួយសា លា អន្ត រ ជាតិ វស្ទ លនដ ៍ 

បា នឧបត្ថ ម្ភ ថវិកា ដល់កម្ម វិធីរត់ប  ណាំងបរិចាæ គ ឈាម និង សបបុរសធម៌ 
ដើមបី មន្ទ ីរពទយគន្ធ បុបាò ។ កម្ម វិធីបា នប ព ឹត្ត  ɥ ɧវា លា ព ឹកɈ៉ង៧ តា ម  
មា ត់ទន្ល  ក ុងតា ɕõ  (ផ្ល ូវ២១១ និង២១០) ក្ន ុង រយៈ ចមាå យ ៣គីឡូម៉ត  
និង៥គីឡូម៉ត ។ អត្ត ពលិកចូលរួមក្ន ុងកម្ម វិធីនះរួមមា ន សិសសោ នុសិសស 
យុវជន យុវនា រី និងជា ពិសសបុគ្គ លិកធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា ។ ចូល 
រួម ចំណកចំɆ ះសហគមន៍ក្ន ងុតំបន់និយា យរួម និង ចំɆ ះ មន្ទ ីរពទយគន្ធ បុបាò   
និយា យȺ យឡក គឺជា សាõ រតីចង់បា នរបស់ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា ។

Ngày 26/07/2015, Chi nhánh Takhmao hợp tác với trường 
Westland International School đã tài trợ và tham gia chương 

trình chạy bộ nhằm gây quỹ cho Bệnh viện Kunthak Bopha. 
Chương trình bắt đầu lúc 7h sáng tại địa điểm bờ sông Takhmao 
(đường 211 và 210) với quãng đường 3km và 5km. Đoàn vận động 
viên chạy bộ gồm học sinh, sinh viên, thanh niên địa phương và 
đặc biệt là các CBNV Sacombank Cambodia. Đem lại sự đóng góp 
cho cộng đồng địa phương nói chung và Bệnh viện Kunthak 
Bopha nói riêng luôn là mong muốn của Sacombank Cambodia. 

សកម្ម ភា ពខា ងក ធនា គា រ HOẠT ĐỘNG NGOÀI TRỜI
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“SỨC KHỎE QUÝ HƠN VÀNG!”. Có sức 
khỏe thì mới làm được tốt công việc, có ý 
chí vượt qua khó khăn thách thức. Nhìn thấy 
những lợi ích mang lại từ thể thao giúp cán 
bộ nhân viên sức khỏe tốt hơn, Ban điều 
hành của Sacombank Cambodia đã khởi 
xướng ý tưởng và tài trợ ngân sách chương 
trình thể thao quần vợt vào mỗi thứ Hai và 
thứ Tư hàng tuần. Ban điều hành mong muốn 
thể thao sẽ giúp kết nối các CBNV với nhau, 
giúp giảm bớt căng thẳng, mệt mỏi sau giờ 
làm việc, đồng thời tăng cường sức khỏe, thể 
lực, tinh thần tốt cho CBNV. Hơn nữa, chơi thể 
thao sẽ tạo điều kiện cho CBNV có thể giao 
tiếp, chăm sóc khách hàng hiện hữu và khách 
hàng tiềm năng cũng như có thể trao đổi, 
chia sẻ kinh nghiệm làm việc cho nhau cùng 
phát triển với Sacombank Cambodia.

សកម្ម ភា ពហា ត់កីឡា  តន្ន ីស របស់បុគ្គ លិក
ធនា គា រសា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភីអិលសីុ
TẬP LUYỆN TENNIS CỦA CBNV SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

"សុខភា ពមា នតម្ល  ជាងមា ស!" មា ន សុខភា ព 
ល្អ   ទើប អា ច  បំពញកា រងា របា នប សើរ មា ន ឆន្ទ ៈ   ពុះ 
ពារ   រាល់ ឧបសគ្គ នា នា  មើល ឃើញ ពី អត្ថ ប  ɉជន៍ 
របស់   កីឡា   អា ច ធ្វ ើ ឲយ បុគ្គ លិក មា នសុខភា ពល្អ  ថាñ ក់  
ដឹក    នា ំ របស់ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា ន ផ្ត ួច 
ផ្ត ើម  គំនិត និងឧបត្ថ ម្ភ ជា ថវិកា ចំɆ ះកម្ម វិធី កីឡា  
តន្ន ីស  ɧ  រៀងរា ល់ថ្ង ចន្ទ  និងអងា្គ រ។ ថាñ ក់  ដឹក នា ំ 
សងឃឹម  ថា  កីឡា   នឹងជួយបង្ក ើត ភា ព   ស្ន ិទ សាñ ល រវា ង 
បុគ្គ លិក  ជា  មួយ   គាñ  ជួយ បំបា ត់ភា ពតា នតឹង នឿយ 
ហត់  ក យ ពល  បំពញកា រងា រ ទន្ទ ឹម នឹង Ƀ ះ ជួយ 
បង្ក ើន  សុខ ភា ព  សាõ រត ីល្អ  ដល់ បុគ្គ លិក ផងដរ។ ជា ង 
នះ  ɥ  ទៀត  កា រលងកីឡា អា ចផ្ត ល់ឱកា សដល់ 
បុគ្គ លិក អា ច  ធ ្វ ើ កា រ ទំនា ក់ទំនង ថរកសោ  អតិថិជន 
បច្ច បុបន្ន  និង សកាí នុពល   ក៏ ដូច ជា  ផាö ស់ ប្ត រូ មតិ ɉ បល ់ 
បទ  ពិɏ ធន៍ កា រងា រ ឲយគាñ  ɥវិញɥ មក រួម អភិវឌឍ 
ជា  មួយ ធនា គា រ សា ខមប៊ង ខមបូឌា  ទា ំងអស់គាñ ។

សកម្ម ភា ពខា ងក ធនា គា រ HOẠT ĐỘNG NGOÀI TRỜI
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ដើមបីបង្ក ើតទំនា ក់ទំនង ជិតស្ន ិទ សហកា រ  ល្អ  
ជា មួយអតិថិជន លើក  កម្ព ស់សាõ រតី សា មគី្គ  

ភា ព និងកមសោ ន្ត រ វាងបុគ្គ លិក ɧ  ថ្ង  ព ហសបតិ៍ រៀង រា ល់ 
សបាí ហ៍ ធនា គា រសា ខមប៊ង ខមបូឌា  បា ន រៀប ចំកា រ 
ប កួត កីឡា មិត្ត  ភាព ជា មួយនឹងក ុម បាល់ទា ត ់ របស់ 
អតិថិជន។ តា ម   រយៈ  កា រ ប កួត មិត្ត  ភាពនះ បា ន  បង្ក ើត  នូវ 
ទីលា ន  ប កួត មួយ    ប កប Ⱥ យ ភា ព សបបោ យ រីក រា យ  
សហកា រ ស្ន ិទ សាñ ល និង ជា ឱកា សក្ន ុង ការជជក ពិភា កសោ   
ជា មួយអតិថិជន ដើមបីស្វ ងយល់អំពីតម ូវ កា រ របស់ 
អតិថិជន  និងឆ្ល ៀតឱកា សធ្វ ើកា រឧទ្ទ សនា មនូវផលិតផល 
សវា កម្ម  សមស បដល់អតិថិជនផងដរ។

Nhằm tạo mối quan hệ thân thiết, hợp tác tốt 

với khách hàng và nâng cao tinh thần đoàn 

kết, giải trí giữa các CBNV, vào thứ năm hàng tuần, 

Sacombank Cambodia thường tổ chức các trận 

bóng đá giao hữu với khách hàng. Thông qua các 

trận đấu giao hữu này, chúng ta đã tạo được một 

sân chơi vui vẻ, hợp tác, thân thiết, tạo cơ hội tâm 

sự với khách hàng để nắm được nhu cầu của khách 

hàng, kết hợp bán chéo sản phẩm dịch vụ.

ប កួតបា ល់ទា ត់មិត្ត  ភាព ជាមួយអតិថិជនរបស់ 
ធនា គា រ សា ខមប៊ង (ខមបូឌា ) ភិអីលសុី
GIAO HỮU BÓNG ĐÁ VỚI KHÁCH HÀNG CỦA SACOMBANK (CAMBODIA) PLC.

សកម្ម ភា ពខា ងក ធនា គា រ HOẠT ĐỘNG NGOÀI TRỜI
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